Asociacién Pro Tradicién y Cultura Europea
APTCE

EsTATUTOS
DE LA

AsocIACION Pro TRADICION Y CULTURA EUROPEA

CAPITULO | - DENOMINACION, DOMICILIO Y OBJETIVOS

Articulo 1°.

Con el nombre de “Asociacion Pro Tradicion y Cultura Europea (en adelante APTCE)
se constituye una Asociacion no lucrativa, independiente y pluralista, de duracién
indefinida y de nacionalidad espafiola. ElI &mbito territorial en el que realiza
principalmente sus actividades es el del Estado Espafiol y demas Estados Miembros de
la Union Europea , con los derechos y obligaciones que tal calidad comporte, sin
perjuicio de mantener ante aquellas su personalidad juridica independiente y su
sometimiento a la legislacion espafiola.

La Asociacion estara sujeta a la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del
Derecho de Asociacion (en adelante LODA), y demas disposiciones complementarias.

Articulo 2°.

El domicilio o sede principal de la Asociacion radica en Benalmadena-Costa, calle
Boulevard 8 Urb. Parque Pueblo Evita n° 13, piso 2° A, 29.630 Benalmadena-Costa
(Malaga).

Articulo 3°.

La Asociacién que se constituye tiene como finalidad fundamental defender el Derecho
a la recuperacion de la Identidad Historico-Religiosa en Europa asi como el Derecho a
la Recuperacion del Patrimonio Rural con especial énfasis en la restauracion y
recuperacion del patrimonio arquitectonico tradicional y del entorno medioambiental,
repoblacion del medio rural y ayuda a las personas con escasos recursos econémicos
mediante su reinsercion laboral en el mundo rural asi como la cesion del uso y disfrute
de una vivienda digna durante un periodo limitado hasta alcanzar autonomia e
independencia economica.



La defensa del derecho al hermanamiento de los Municipios de Europa en aras a la
cooperacion y desarrollo de los pueblos europeos.

La defensa del Derecho al Libre Desarrollo de la Personalidad mediante el acceso a la
cultura, la educacion y la formacidn “Latu Sensu” los cuales son derechos inherentes a
los Derechos Humanos en todos los lugares, velando por el cumplimiento de los ya
proclamados y promoviendo el reconocimiento y garantia de los que todavia no
estuvieran reconocidos

Los fines especificos de la APTCE son:

1-

2-

Defender, apoyar y proclamar, difundir y desarrollar por todos los medios de
expresion y de facto ElI Derecho al libre desarrollo de la personalidad, el
Derecho a la recuperacion de la Identidad Historico-Religiosa en el marco de
Europa asi como el Derecho a la Recuperacion y Conservacion del Patrimonio
Rural y relacidon directa con las genuinas formas de vida y cultura tradicionales.

Alentar los sentimientos de recuperacion de la cultura concienciar sobre
cuestiones de interés europeo y contribuir a fomentar el entendimiento mutuo
sobre las distintas culturas y a identificar los valores comunes mediante la
cooperacion a escala europea. Alentar los sentimientos de recuperacion del
patrimonio rural en el marco de los pueblos de Europa asi como la recuperacion
de una relacion directa con las genuinas formas de vida y cultura tradicionales,
recuperacion de la identidad histérico-religiosa y desarrollo libre de la
personalidad entre los hombres, mujeres y nifios del mundo, sin hacer
discriminacion por motivos de ideas, sexo, nacionalidad y religion, o cualquier
otra condicion o circunstancia personal o social.

Promover y llevar a cabo actividades de asistencia y cooperacion a favor de:

a) El derecho de cualquier persona al acceso a la cultura y al desarrollo libre de
su personalidad en base a la recuperacién de las genuinas formas de vida y
cultura tradicionales desde la recuperacién de la tradicion historico-religiosa
al respeto y proteccion del entorno medioambiental asi como el derecho a la
recuperacion y desarrollo de las zonas rurales en vias de extincion.
Concienciar sobre cuestiones de interés europeo y contribuir a fomentar el
entendimiento mutuo sobre las distintas culturas y a identificar los valores
comunes mediante la cooperacion a escala europea.

b) Reunir a personas de municipios de toda Europa para compartir e
intercambiar experiencias, opiniones y valores, aprender de la historia y
construir el futuro. Asi como actividades que promuevan el hermanamiento
de los pueblos de europa en aras a una cooperacion y desarrollo de los
pueblos de europa.

c) Promover la accion, el debate y la reflexion relacionados con la ciudadania
europea y la democracia, los valores compartidos y la historia y la cultura
comunes mediante la cooperacién dentro de las organizaciones europeas de
la sociedad civil,

d) Acercar en mayor medida Europa a sus ciudadanos, promoviendo los valores
y los logros europeos y conservando la memoria de su pasado,

e) Mantener viva la memoria de las victimas del nazismo y el estalinismo y
aumentar el conocimiento y la comprension, por parte de las generaciones
presentes y futuras, de lo que sucedié en los campos de concentracion y



f)
9)

h)

)

K)

otros lugares de exterminio masivo de civiles, asi como de las causas que lo
provocaron.

Los derechos humanos de los jovenes , su igualdad y no discriminacion en
todos los &mbitos de la vida social y laboral.

La realizacion efectiva del derecho humano al desarrollo de toda persona y
de todos los pueblos en vias de desarrollo y/o en fases de extincion,
particularmente con vistas a la recuperacion del medio rural y su reinsercion
en la estructura del tejido econémico de la sociedad moderna. Repoblacién
del mundo rural mediante la cesion del uso y disfrute de una vivienda digna
durante un periodo de adaptacion e autonomia econémica

y reinsercion laboral por y para personas con dificultades econdémicas,
desahuciados y-o parados que estén en condiciones de aportar conocimientos
y formacidn para la recuperacion de los oficios y las genuinas formas de vida
en el medio rural .

sensibilizacion al tejido social para la mejora de la calidad de vida en el
medio rural.

Salvar las distancias que separan a los ciudadanos y la Union en Europa. Su
objetivo es explorar metodologias originales e innovadoras capaces de
alentar la participacion de los ciudadanos y de estimular el dialogo entre
éstos y las instituciones de la Union Europea.

Fomento de iniciativas en el Mundo Rural, divulgandolo como producto
turistico, colaborando con las instituciones para su desarrollo.

Actuaciones de promocion y desarrollo del Turismo Rural, Agricultura,
Ganaderia ecologica, Reforestacién etc.. como medida de potenciacion para
el desarrollo de servicios complementarios en diferentes vertientes:
Investigacion  Histdrica-Tradiciones, Museos, Arquitectura, Folklore,
Alimentacién, Gastronomia, Artesania, Arqueologia, Senderismo, Deportes
y actividades de aventura, Acervo cultural, etc. Desarrollo de redes e
infraestructura informatica como servicio especializado de apoyo al Turismo
Rural.

Intercambio de experiencias con entidades analogas y busqueda de lineas

de actuacion conjunta.

m) Puesta en marcha de actividades y programas o cualquier otro instrumento

que suponga un medio para la recuperacion patrimonial y el desarrollo

del medio rural, como celebracién de congresos, encuentros, cursos, charlas,
jornadas, etc., como medio de formacion y sensibilizacion, promoviendo y
fomentando la investigacion y el conocimiento y preservacion del
patrimonio, asi como la rehabilitacion y rescate de éste en todas sus
manifestaciones.

fi) Difusion a través de publicaciones o cualquier otro medio de aquellas
actividades, realizaciones o proyectos que redunden en beneficio de los
fines previstos.

Gestidn de programas de rehabilitacion del patrimonio por iniciativa
propia o en colaboracion con otras entidades



0) Participacion con entidades cuyo objeto social sea acorde al establecido
en estos Estatutos, en estructuras de agrupamiento y asociacion o
federacion.

p) Cualquier otra actividad consecuente o conducente a los objetivos
previstos en los Estatutos.

4) Dar a conocer y difundir tales propdsitos mediante la propaganda necesaria,
Organizando: viajes, conferencias, cursillos, seminarios, reuniones, exposiciones,
festivales, y cualquier otra actividad de tipo social o cultural, con el apoyo de todos los
medios de comunicacion y difusion, colaborando con otros organismos cuando lo
requiera el caso.

Articulo 4°.

Los presentes Estatutos seran desarrollados y cumplidos mediante los acuerdos que
valida y democraticamente adopten la Asamblea General y la Junta Directiva, dentro de
sus respectivas competencias.

La responsabilidad de la Asociacion sera la que define el Art. 15° de la LODA en lo
relativo a ésta y sus asociados, asi como a los miembros de los 6rganos de gobierno y
representacion.

Articulo 5°.

La APTCE podré integrarse en calidad de miembro o filial en organizaciones no
gubernamentales de caracter internacional, con los derechos y obligaciones que tal
calidad comporte, sin perjuicio de mantener ante aquellas su personalidad juridica
independiente y su sometimiento a la legislacion espafiola. Igualmente podra asociarse
con otras organizaciones no gubernamentales, principalmente en el &mbito espafiol y de
la Union Europea de analogos fines.

CAPITULO Il - LOS SOCIOS, SUS DERECHOS Y DEBERES

Articulo 6°.
Podra ser socio cualquier persona fisica y/o juridica que esté de acuerdo con los fines y
objetivos de la Asociacion.

Los asociados pueden ser:

A- Numerarios: las entidades juridicas y/o personas fisicas que suscribieron el Acta de
Constitucién y las que han ingresado con posterioridad a la firma del Acta de
Constitucion y son admitidas como tales de acuerdo con estos Estatutos, en este caso
Fundaciones y/o Asociaciones con mismos fines y objetivos de la asociacion.

B- Colaboradores: los que a juicio de la Asamblea General colaborasen
de forma notable en el desarrollo de los fines de la Asociacion y/o
quienes destaquen por ayudar con medios econémicos y materiales a la
Asociacion , pudiendo ser tanto personas fisicas como juridicas, y
éstas Ultimas publicas o privadas.

C- Honorarios: los que a juicio de la Asamblea General merezcan el
reconocimiento como socio de honor de la Asociacion , distincion
gue unicamente se podréa otorgar a personas fisicas.



Los socios Colaboradores y Honorarios no estan obligados al pago de cuotas periddicas
adquiriendo por tanto la condicién de socios colaboradores u honorarios en el momento
mismo en que se resuelva su admision por la Asamblea General y haya sido, eso si,
satisfecha la cuota de admision.

Las ayudas economicas seran contabilizadas como donativos y no seran consideradas
nunca como cuotas periddicas independientemente de la cuantia dineraria donada.

Articulo 7°.

A- Quienes deseen pertenecer a la APTCE en calidad de socios Colaboradores y/o
Honorarios lo solicitaran por escrito a la Junta Directiva mediante propuesta en la que
declaren adherirse a los fines de la Asociacion. La Junta resolvera sobre la admision o
inadmision del solicitante, quien en todo caso podré recurrir esta resolucion ante la
Asamblea General.

Los socios Colaboradores y Honorarios no estan obligados al pago de cuotas periddicas,
adquiriendo por tanto la condicion de socios colaboradores u honorarios en el momento
mismo en que se resuelva su admision por la Asamblea General y sea satisfecha la cuota
de entrada u admision.

B- Las Fundaciones y/o Asociaciones que con posterioridad a la firma del Acta de
Constitucion de la APTCE que quieran ingresar como Socios Numerarios y sean
admitidos como tales de acuerdo con estos Estatutos dirigiran escrito al Presidente en el
que expresaran su voluntad de adherirse a esta Asociacion y contribuir al logro de los
fines asociativos. Esta solicitud debera estar suscrita por el representante legal de la
entidad solicitante y vendra acompafada de la Certificacion del Acta de la Asamblea
General en la que se acuerde la incorporacion a esta Asociacion, y cualquier otra
documentacidn exigida legalmente o por acuerdo de la Junta Directiva.

El Presidente o el Secretario debera entregar al interesado constancia escrita de su
solicitud e incluira en el Orden del Dia de la préxima reunion de la Asamblea General la
relacion de todas las solicitudes presentadas, siendo necesario el voto favorable de al
menos dos tercios de sus miembros para acordar la admision.

Contra el acuerdo denegatorio de admision por parte de la Asamblea General no cabra
recurso alguno.

No se adquirira la condicion de socio Numerario o Colaborador mientras no se
satisfaga integramente la cuota de admision que establezca la Asamblea General.
Unicamente los socios Numerarios tendran la obligacién de pago de una cuota
periddica.

Articulo 8°.
Los socios podran solicitar voluntariamente su baja en la Asociacion, sin que ello les
exima de satisfacer las obligaciones que tuvieran pendientes con ella.

Articulo 9°.

La Junta Directiva podra expulsar de la APTCE a aquellos socios cuya conducta se
oponga a los fines y objetivos establecidos en el art. 3° de estos Estatutos. Igualmente la
Junta Directiva podra expulsar a un socio, cuando estime que ha perdido las condiciones
precisas para serlo 0 que con sus actuaciones desprestigia a la Asociacion.



La expulsion serd precedida del expediente en el que debera ser oido el interesado.
Contra el acuerdo de la Junta Directiva cabe recurso ante la Asamblea General.

Articulo 10°.
A- Los asociados numerarios de la APTCE tendran los siguientes derechos:
a) Participar en todas las actividades sociales que promueva u organice la Asociacion.

b) Ejercitar el derecho de voz y voto, asi como los de elector en las Asambleas
Generales. Sin embargo, careceran de derecho de voto para participar en la eleccion
de la Junta Directiva los socios que hubieran adquirido tal condicidn, menos de seis
meses antes de la fecha en que dicha eleccidn se produzca de acuerdo con los
Estatutos.

c) Ser elegido miembro de la Junta Directiva, sin otro requisito previo que el de
presentar su propia candidatura dentro del plazo que se sefiale reglamentariamente y
supuesto su cumplimiento de las condiciones relativas a edad, uso de derechos
civiles y exclusion de incompatibilidad, conformes con el Art. 11. 4 de la LODA.

d) Poseer un ejemplar de los Estatutos y tener conocimiento de los acuerdos adoptados
por los 6rganos directivos.

e) Acceder a los documentos y libros de contabilidad de la Asociacién, para conocer
en todo momento su situacién general y econdmica. En todo caso, el acceso de los
socios a la documentacion se realizara a través de los 6rganos de representacion, en
los términos previstos en la Ley Organica de Proteccion de Datos y disposiciones
concordantes.

B- - Los Asociados Colaboradores y Honorarios de la APTCE tendran los siguientes
derechos:

a) Derechos: Tendran derecho a participar en las actividades de la Asociacion , asi como
asistir a las Asambleas Generales y Juntas Directivas, con derecho a voz pero sin voto, y
sin que cuenten a la hora de fijar el quérum de asistentes.

b) Poseer un ejemplar de los Estatutos y tener conocimiento de los acuerdos adoptados
por los 6rganos directivos.

Articulo 11°.
A- Seréan obligaciones de los socios numerarios:

a) Acatar los presentes Estatutos y los acuerdos validamente adoptados por la
Asamblea General y la Junta Directiva.

b) Abonar las cuotas de entrada y las periodicas que se acuerden, cuya cuantia se fijara.
¢) Desemperiar fielmente las obligaciones inherentes al cargo que ostenten.

B- Seran obligaciones de los socios Colaboradores y Honorarios de la APTCE:



Tendran las mismas obligaciones que los socios humerarios, salvo que no estaran
obligados a satisfacer cuotas periodicas, que si de admision, y no podran ocupar cargos
en la Junta Directiva.

Articulo 12°.

Independientemente de la expulsion prevista en el articulo 9° de los presentes Estatutos,
la Junta Directiva podré sancionar a los socios que hayan infringido las normas
estatutarias —en especial en caso de no abono reiterado de las cuotas sin causa
justificada— o que no acaten los acuerdos de la Asamblea General o de la Junta
Directiva.

Las sanciones consistiran en la suspension temporal de derechos, a partir de un minimo
de un mes, hasta la suspension definitiva, que es la expulsion de la Asociacion.
Cualquier sancidn sera recurrible ante la Asamblea General.

Articulo 13°.

Se establece un nivel o ambito de estructura organizativa: el Estatal

Son drganos de &mbito estatal la Asamblea General, la Junta Directiva y la Comision
Permanente de ésta.

Seccion 12: Organos estatales

A) La Asamblea General

Articulo 14°.

La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno de la Asociacién, integrado por
todos los socios, que adopta sus acuerdos por el principio mayoritario o de democracia
interna y deberd reunirse al menos una vez al afio en sesion ordinaria. Se reunira
también siempre gque la convoque la Junta Directiva, por propia iniciativa o a solicitud
de un minimo del 10 % de los socios.

La Asamblea General Ordinaria debera ser convocada una vez al afio, dentro del primer
semestre, para controlar —ratificando o censurando- la gestion de la Junta Directiva,
aprobar, si procede, el estado de cuentas del afio anterior, asi como, en su caso, el plan
general de actuacion de la Asociacion y los presupuestos anuales de ingresos y gastos,
asi como para elegir nueva Junta Directiva cuando corresponda segun los Estatutos.

Articulo 15°.

La Asamblea General se reunira en sesion Extraordinaria, cuando lo exijan las
disposiciones vigentes, o asi lo acuerde la Junta Directiva, en atencion a los asuntos que
deban tratarse y, en todo caso, para conocer de las siguientes materias: admision y
expulsién de los asociados; adquisicion, disposicion o enajenacion de bienes;
modificacion de Estatutos, de conformidad con los articulos 7°y 16° LODA,; o
disolucién de la Asociacion. Igualmente se reunira cuando asi lo solicite por escrito un
numero de socios no inferior al 10 %.

Articulo 16°.
Las convocatorias de las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias,



seran hechas por escrito, expresando el lugar, fecha y hora de reunién, asi como el

orden del dia. Entre la convocatoria y el dia sefialado para la celebracion de la Asamblea
debera mediar, al menos, un plazo de 15 dias. La celebracion de la Asamblea General en
segunda convocatoria se fijara para media hora mas tarde que la primera.

Articulo 17°.

La Asamblea General, tanto Ordinaria como Extraordinaria, quedara validamente
constituida en primera convocatoria cuando concurran a ella, presentes o representados
por escrito, un tercio de los asociados; y en segunda convocatoria cualquiera que sea el
numero de los asociados concurrentes. La Asociacion podra establecer un sistema de
voto por correo, incluso electrénico, cuyo reglamentario sistema de emision, recepcion
y recuento debera haber sido previamente aprobado en Asamblea.

Articulo 18°.

Los acuerdos de las Asambleas Generales se adoptaran por mayoria simple de las
personas presentes o representadas, cuando los votos afirmativos superen a los
negativos. No obstante, ser& necesaria la mayoria cualificada de las personas presentes o
representadas, que resultara cuando los votos afirmativos superen la mitad para adoptar
acuerdos sobre disposicidn o enajenacion de bienes, expulsion de socios, modificacion
de Estatutos, disolucion de la Asociacion, remuneracion de los miembros de la Junta
Directiva —nunca con cargo a fondos y subvenciones publicas— o destitucién de los
mismos. Cuando una modificacién de Estatutos debiera afectar al contenido previsto en
el articulo 7° de la LODA debera ser legalmente inscrita y produciré efectos de acuerdo
en todo con lo determinado en el articulo 16° de la citada Ley.

Articulo 19°.

De cada reunién se levantara un Acta que se inscribira en el Libro oficial. En las Actas
de las Asambleas se reflejaran los acuerdos tomados, asi como aquellos disensos,
matizaciones o0 reservas cuya constancia en el acta exijan quienes las formulan.

Dicha Acta se enviara a todos los socios que lo soliciten expresamente.

B) La Junta Directiva y su Comisién Permanente

Articulo 20°.

La Junta Directiva es el 6rgano de representacion que gestiona y representa los
intereses de la Asociacion, de acuerdo con las disposiciones y directrices de la
Asamblea General. S6lo podran formar parte de la Junta Directiva los asociados
numerarios. Todos sus integrantes, incluidos los cargos, ejerceran a titulo gratuito las
funciones que les corresponden como miembros de ella.

Articulo 21°.

La Junta Directiva estara formada por un Presidente, un Secretario General, un Tesorero
y un maximo de 3 Vocales, elegidos todos ellos por sufragio universal directo por la
Asamblea General, por un periodo de cinco afios, aunque también pueden ser revocados
en cualquier momento por la mayoria cualificada de la Asamblea. Una vez elegidos por
la Asamblea los miembros de la Junta Directiva, éstos en su primera reunién eligen, de
entre ellos mismos por mayoria simple, al Presidente y demas cargos de la Junta.

Las vacantes que se produzcan en la Junta Directiva , antes de terminar su periodo de
mandato, seran cubiertas por los asociados que designe la propia Junta Directiva, dando
cuenta de las sustituciones en la primera Asamblea General que se celebre, debiendo



ratificarse dicho acuerdo por la Asamblea ; en caso contrario, se procedera en la misma
sesion a la eleccion del miembro de la Asamblea que debe cubrir la vacante.

Articulo 22°.

El Presidente de la Asociacion asume la representacion legal de la misma, y ejecutara
los acuerdos adoptados por la Junta Directiva, la Comision Permanente y la Asamblea
General, presidiendo las sesiones celebradas por ellas.

Articulo 23°.

La funcion de la Junta Directiva sera la de programar y dirigir las actividades sociales y
ejercer la gestién administrativa y econdmica de la Asociacion, asi como someter a la
aprobacién de la Asamblea el presupuesto de ingresos y gastos de cada ejercicio
econdémico, que coincidira con los afios naturales, junto con el estado de cuentas del
anterior. Asimismo la Junta promovera y encauzara democraticamente las iniciativas de
los socios a través de los departamentos o grupos de trabajo.

También serd competencia de la Junta Directiva el interpretar los conceptos contenidos
en los Estatutos y cubrir las posibles lagunas, dictando normas de funcionamiento
interno y sometiéndolas siempre a la normativa legal vigente en materia de
Asociaciones.

Articulo 24°.

La Junta Directiva celebrara sus sesiones una vez cada dos meses y cuantas otras lo
determinen el Presidente o Secretario General en su defecto, a iniciativa propia 0 a
peticion de cualquiera de sus componentes. Serd presidida por el Presidente o en
ausencia de éste por el Secretario General; a falta de todos ellos, por el miembro de la
Junta que tenga mas edad.

La Junta Directiva debidamente convocada se constituye validamente cuando asisten a
ella en primera convocatoria la mitad mas uno de sus miembros presentes o
representados por escrito, y en segunda convocatoria, cualquiera que sea el nimero de
sus miembros presentes y representados.

Para que los acuerdos de la Junta Directiva tengan validez deberan ser adoptados por la
mayoria de los asistentes presentes y representados. El Secretario General, 0 en su
defecto el Vicesecretario General levantara acta de las sesiones en el correspondiente
libro.

Articulo 25°.

La Comision Permanente estara formada por al menos cinco miembros de la Junta
Directiva. Estos seran el Presidente y el Secretario General —o en su el Vicesecretario
General—, que seran miembros de ella por derecho propio, y al menos otros tres
miembros de la Junta, designados o en su caso sustituidos por ésta mediante acuerdo
mayoritario.

La funcion de la Comision Permanente consistira en aplicar los acuerdos de la Junta
Directiva, asi como adoptar decisiones entre dos reuniones de la Junta, que
posteriormente tendran que ser ratificadas por ésta.

Articulo 26°.

El Secretario General coordinara las actividades de la Asociacion, tendra a su cargo la
direccion de los trabajos administrativos de la Asociacion y producird la memoria
documental de las actividades realizadas; recibira y tramitara las solicitudes de ingreso;



llevara el fichero y Libro de Registro de los Socios; mantendra al dia el inventario de
los bienes de la Asociacion y recogera en un libro las actas de las reuniones de los
6rganos de gobierno y representacion: la Asamblea General, la Junta Directiva y la
Comision Permanente de ésta. Incumbe en general al Secretario General velar por el
cumplimiento de las disposiciones legales vigentes en materia de Asociaciones y
custodiar la documentacion oficial de la Asociacion con plena observancia de lo
prescrito en la legislacion de Proteccion de Datos.

Le auxiliara en todas sus funciones y le sustituira en sus ausencias el Vicesecretario
General.

Articulo 27°.

El Secretario General, con la colaboracion del Tesorero, dirigira igualmente el control
de la contabilidad de la Asociacion, ordenando la toma de razén de las cuentas, ingresos
y gastos sociales, fiscalizando todas las operaciones de orden econémico, de manera que
permita obtener la imagen fiel del patrimonio, del resultado y de la situacion financiera
de la entidad, cuidando de que la contabilidad se conforme con las normas legales
especificas que resulten de aplicacion.

El Tesorero cuidara y custodiara los fondos pertenecientes a la Asociacion y dara
cumplimiento a las 6rdenes de pago que expida el Presidente.

El Secretario General, con la colaboracion del Tesorero, formalizara el presupuesto
anual de ingresos y gastos, asi como el estado de cuentas del ejercicio anterior, que
deben ser presentados a la Junta Directiva, para que ésta a su vez los someta a la
aprobacién de la Asamblea General.

Articulo 28°.

Cada uno de los componentes de la Junta Directiva cumplira, ademas de los deberes
propios de su cargo, los que nazcan de las delegaciones o comisiones que la propia
Junta le encomiende.

La falta de asistencia de un miembro de la Junta Directiva a mas de la mitad de las
reuniones durante seis meses, sin causa justificada, podra dar lugar a su sustitucion. En
este caso ocuparia su puesto en la Junta el siguiente candidato que figurase mas votado
en la lista.

CAPITULO IV —= REGIMEN FINANCIERO

Articulo 29°.
La Asociacidn carece de patrimonio y fijara su presupuesto segun ejercicios anuales,
que coincidiran con los afios naturales.

Articulo 30°.

Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de las actividades sociales seran
las cuotas de entrada de los socios, las cuotas periodicas, los productos de los bienes y
derechos que correspondan, asi como los legados, subvenciones, donaciones, que
puedan ser recibidos de forma legal. Igualmente los ingresos que obtenga la Asociacion
mediante las actividades licitas que acuerde realizar la Junta Directiva, siempre dentro
de los limites estatutarios y legales.

Articulo 31°.
La administracion de los fondos de la Asociacion se llevarad a cabo sometida a la



correspondiente intervencion y con la publicidad suficiente, a fin de que en cualquier
momento los socios puedan tener conocimiento del destino de los fondos.

Los posibles beneficios o superavits obtenidos por la Asociacion, derivados de
cualquier tipo de donaciones o actividades, incluidas las prestaciones de servicios,
deberén destinarse exclusivamente al cumplimiento de sus fines, sin que quepa en
ningln caso su reparto entre los asociados, ni entre sus conyuges o personas que
convivan con aquéllos con analoga relacion de afectividad, ni entre sus parientes, ni su
cesion gratuita a personas fisicas o juridicas con interés lucrativo.

CAPITULO V - DISOLUCION DE LA ASOCIACION

Articulo 32°.

La Asociacion se disolvera por la voluntad de los asociados expresada en Asamblea
General convocada al efecto, asi como por las causas determinadas en el articulo 39° del
Cadigo Civil y por sentencia judicial firme.

En caso de disolverse la Asociacion, la Asamblea General que acuerde la disolucion
nombrara una Comision Liquidadora, compuesta por cinco miembros de la Junta
Directiva, la cual se hara cargo de los fondos que existan, para que, una vez satisfechas
las obligaciones pendientes, el remanente, si lo hubiere, sea entregado a cualquier
entidad legal espafiola no lucrativa, que se dedique a iguales fines o, en su defecto, a
fines anélogos. Todos los demas tramites de la liquidacion se realizaran de conformidad
con lo establecido en el articulo 18° de la LODA, incluidos los referidos a la posible
insolvencia de la Asociacion.

Aprobada por Acta Fundacional de 30 de noviembre de 2011, en el domicilio social de
la propia APTCE, por los Socios Fundadores.



